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	Beispiel Fragebogen
Selbsteinschätzung
Bezeichnung der Position in der Gemeinde

		Persönliche Information
	Name

	
	Kontaktdaten (Adresse, Telefonnummer, E-Mail)

	
	Aktuelle Position

	Inhaltsdetails
	Punktezahl

	Relevanz der Berufserfahrung

	Wie gut deckt Ihre bisherige Berufserfahrung die Hauptaufgaben dieser Position ab? (Schulnotensystem 1-5)	

	Erläuterung: Bitte geben Sie Beispiele an, wie Ihre bisherigen Tätigkeiten auf die Anforderungen der neuen Position zutreffen.
	Anhaltspunkte:
Haben Sie bereits in der öffentlichen Verwaltung gearbeitet? Welche Aufgaben haben Sie dort übernommen? Was hebt Sie von typischen Bewerbern für diese Position ab?
	Aktualität des Wissens

	Wie aktuell sind Ihre Kenntnisse in Bezug auf die für diese Position erforderlichen Verfahren und gesetzlichen Vorschriften? (Schulnotensystem 1-5)	

	Erläuterung: Bitte beschreiben Sie, welche aktuellen Verfahren und Vorschriften Sie beherrschen.
	Anhaltspunkte:
Haben Sie kürzlich an Schulungen oder Fortbildungen teilgenommen? 
Sind Sie mit den neuesten Bestimmungen im Verwaltungsrecht vertraut?







	Fragebogen
Selbsteinschätzung

		Inhaltsdetails
	Punktezahl

	Praktische Erfahrung und Übung

	Wie lange haben Sie kontinuierlich in relevanten Bereichen gearbeitet und welche Erfolge konnten Sie dabei erzielen? (Schulnotensystem 1-5)	

	Erläuterung: Bitte geben Sie Beispiele für Ihre Erfolge und die Dauer Ihrer Erfahrungen.
	Anhaltspunkte:
Wie lange haben Sie in der Verwaltung gearbeitet? 
Haben Sie spezielle Projekte erfolgreich abgeschlossen?
	Bewährte Methoden und aktuelle Trends

	Wie vertraut sind Sie mit bewährten Methoden und aktuellen Trends in der öffentlichen Verwaltung? (Schulnotensystem 1-5)	

	Erläuterung: Bitte nennen Sie Beispiele für bewährte Methoden und Trends, die Sie anwenden.
	Anhaltspunkte:
Nutzen Sie moderne Verwaltungssoftware und -systeme? 
Kennen Sie aktuelle Ansätze zur Bürgerbeteiligung oder E-Government?
	Zusätzliche Kommentare

	Haben Sie weitere Informationen oder Anmerkungen, die für Ihre Bewerbung relevant sein könnten?
	Anhaltspunkte: 
Möchten Sie besondere Fähigkeiten oder Erfahrungen hervorheben? 
Haben Sie Vorschläge zur Verbesserung der Verwaltungsprozesse?
	

	Datum:	.....................................
	Unterschrift:	.....................................
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