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Stadt-, Markt-¹) Gemeinde ................................, Verwaltungsbezirk ....................................., Niederösterreich

Zl.:

Betrifft

Höherreihung entsprechend der 29. Übergangsbestimmung zur GVBG-Novelle LGBl. Nr. 15/2024

Herrn/Frau ¹)

...... Nachtrag zum Dienstvertrag vom   ............................
Sie gehören am 31. Dezember 2024 dem Dienstzweig Nr. 12 (Kindergartenhilfsdienst) an, weshalt Ihr Dienstvertrag vom ............................................... auf Grund der 29. Übergangsbestimmung zur GVBG-Novelle LGBl. Nr. 15/2024 wie folgt zu ändern ist:

I.

Mit Wirkung vom 1. Jänner 2025 werden Sie gemäß der 29. Übergangsbestimmung zur GVBG-Novelle LGBl. Nr. 15/2024 in Verbindung mit § 18a Abs.1 lit. b des NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG) von der Entlohnungsgruppe 3, Entlohnungsstufe ...... in die Leistungsentlohnungsgruppe 4 höhergereiht. Eine Änderung des Dienstzweiges tritt durch diese Höherreihung nicht ein.

II.

Gemäß § 18a Abs.3 GVBG in Verbindung mit § 16 Abs.4 der NÖ Gemeindebeamtengehaltsordnung werden Sie in der Leistungsentlohnungsgruppe 4 in die Entlohnungsstufe ............ (Gehaltsvergleich) eingestuft und erhalten ab 1. Jänner 2025 nachstehenden Monatsbezug:

Monatsentgelt  (LEntlGrp 4 / EntlStufe ......) ..........................................................
€

Kinderzulage ............................................................................................
€

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    ...........................................................
€________________


€

Im nächsten Vorrückungstermin (....................................  20 ...) tritt keine Änderung ein.

III:

Auf Ihr Dienstverhältnis finden weiterhin die Bestimmungen des NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG) Anwendung.

IV:

Dieser Nachtrag zum Dienstvertrag wird in einer Urschrift ausgefertigt, die die Dienstnehmerin / der Dienstnehmer¹) erhält. Eine Kopie bleibt beim Dienstgeber.

........................................, am ..................................20...


Die Bürgermeisterin / Der Bürgermeister¹):
geschäftsführende Gemeinderätin /



geschäftsführender Gemeinderat¹):


................................................................
..........................................................



Dienstnehmerin / Dienstnehmer¹):



.................................................

________________________________________________________________________________________

¹) Nichtzutreffendes streichen.

