
Stadtgemeinde:  Waldenberg
Stellenbeschreibung für

Facharbeiterin /Facharbeiter im Wasserwerk

Position: Facharbeiterin /
Facharbeiter

Verwendungszweig: Technischer Dienst

Abteilung/Gruppe: Wasserwerk Verwendung: Fachdienst

Ort: Wassergasse 1 Verwendungsgruppe: T1

Stellentyp: Vollbeschäftigung

Stellenbeschreibung

ZIELE DER POSITION

serviceorientierte Versorgung der Bevölkerung mit ausgezeichnetem Trinkwasser und Gewährleistung einer
hohen Qualität durch laufende Inspektionen und Wartungen sowie ständige Erneuerung und Erweiterung
des Wasserversorgungsnetzes
Um dieses Ziel zu erreichen, ist ein einwandfreier Anlagenzustand und eine optimale Betriebsführung das
oberste Gebot der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Wasserwerks.

HAUPTAUFGABEN UND ZUSTÄNDIGKEITEN

Hauptaufgaben
 Tägliche Kontrolle sämtlicher Wasserversorgungsanlagen mit Pumpstationen
 Durchführung der erforderlichen Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten aller Brunnen und

Leitungsnetz der Gemeinde
 Zählertausch, -kontrolle und -ablesung
 Errichtung neuer Hausanschlüsse und Leitungsnetzerweiterungen
 Bereitschaftsdienst für die gesamten kommunalen Ver- und Entsorgungsbetriebe
 Anordnungen im Einzelfall

QUALIFIKATIONS- UND AUSBILDUNGSANFORDERUNGEN

 abgeschlossene Berufsausbildung als landwirtschaftlicher Facharbeiter oder als Schlosser oder als
Installateur

 Kenntnis der facheinschlägigen Computerprogramme und der erforderlichen Verwaltungssoftware
 Kundenorientierung und Zuverlässigkeit

SPEZIFISCHE ANFORDERUNGEN

Sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen und Verwaltungssoftware
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Hohe Serviceorientierung und Teamfähigkeit

ERWARTETE LEISTUNGSERGEBNISSE

effiziente Bearbeitung von Aufträgen

Die Bürgermeisterin   /
Der Bürgermeister: .............................. Datum: ....................................

Die Amtsleitung: .............................. Datum: ....................................


